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A. RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

Pengadilan Negeri Kalabahi Kelas Il

keadilan yang puas terhadap|
layanan peradilan.

No Sasaran Strategis Indikator kinerja Target Program Kegiatan Indokator Kegiatan Target Anggaran
1 [Terwujudnya Prosesa. Persentase sisa perkara yang 100% |Program  Peningkatan|Peningkatan Uumlah Putusan Perkara Pidana 100
Peradilan ~ yang  Pasti, diselesaikan : Manajemen  Peradilan]Manajemen Peradilan|secara tepat waktu Perkara
[Transparan Dan Akuntabel > Perdata Umum Umum
» Pidana
b. Persentase perkara : 100% |Program  Peningkatan|Peningkatan Uumlah Putusan Perkara Pidana 100
> Perdata Manajemen  Peradilan]Manajemen Peradilan[secara tepat waktu Perkara
» Pidana Umum Umum
Yang diselesaikan tepat waktu
c. Persentase Penurunan sisa Program Peningkatan|Peningkatan Uumlah Putusan Perkara Pidana 100
perkara : Manajemen  Peradilan]Manajemen Peradilan[secara tepat waktu Perkara
»  Perdata 80%  |Umum Umum 115.810.000,-
» Pidana
d. Persentase perkara yang Program  PeningkatanPeningkatan Uumlah Perkara peradilan umum 100
tidak mengajukan Upaya Hukum : Manajemen  PeradilanfManajemen Peradilanlyang diselesaikan di tingkat{ Perkara
> Perdata Umum Umum pertama dan banding yang tepat|
» Pidana 80% waktu
90%
e. Persentase Perkara Pidana Anald 100% |Program  Peningkatan|Peningkatan Jumlah Perkara Anak yang 12
yang diselesaikan dengan Diversi Manajemen  Peradilan]Manajemen Peradilan|diselesaikan melalui diversi Perkara
Umum Umum
f. Index responden pencari  100%




Peningkatan
pengelolaan

penyelesaian perkara

efektifitas

Persentase isi putusan yang
diterima oleh para pihak tepat
waktu

Persentase perkara yang
diselesaikan melalui Mediasi

Persentase berkas perkara yang
diajukan Banding, Kasasi dan PK
secara lengkap dan tepat waktu

Persentase putusan perkara yang
menarik perhatian masyarakat
yang dapat diakses secara online
dalam waktu 1 hari setelah
diputus

Meningkatnya

Peradilan bagi masyarakat
miskin dan terpinggirkan.

Akses

Persentase Perkara Prodeo
yang diselesaikan

Persentase Perkara yang
diselesaikan di luar
Gedung Pengadilan

Persentase Pencari Keadilan
Golongan tertentu yang|
mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum)

Meningkatnya

terhadap putusan pengadilan

kepatuhan

[

Persentase Putusan Perkara yang
Ditindaklanjuti (dieksekusi)

Program  Peningkatan|Peningkatan umlah Putusan Perkara Pidana 100
Manajemen  Peradilan]Manajemen Peradilan|secara tepat waktu Perkara
Umum Umum

115.810.000,-

Program  Peningkatan|Peningkatan umlah Perkara peradilan umum|
Manajemen  PeradilanjManajemen Peradilanlyang diselesaikan di tingkat

Umum pertama dan banding yang tepat| 84.610.000,-

Program  Peningkatan|Peningkatan umlah Perkara
Manajemen  Peradilan]Manajemen Peradilan|diselesaikan
Umum pembebasan biaya perkara

Program  Peningkatan|Peningkatan umlah Layanan Pos Bantuan
Manajemen  PeradilanjManajemen PeradilanfHukum Jam
Umum Pelayanan | 31.200.000




Menimbang

PENGADILAN NEGERI KALABAHI KELAS II

NOMOR : 166 TAHUN 2021

TENTANG

TIM PENYUSUN REVISI RENCANA KINERJA TAHUN 2020

DAN RENCANA KINERJA TAHUN 2021
SERTA
PENYUSUN RENCANA KINERJA TAHUN 2021
PADA PENGADILAN NEGERI KALABAHI KELAS I

KETUA PENGADILAN NEGERI KALABAHI KELAS I

. Bahwa dalam rangka penyelenggaraan peradilan dan

penyelenggaraan administrasi peradilan balk teknis maupun
non teknis guns mencapai hasil maksimal maka sebagai
langkah awal perlu dibuat Rencana Kerja Tahunan ( RKT )

Tahun 2020 pada Pengadilan Negeri Kalabahi Kelas II;

. Bahwa sesuai Surat Sekretaris Mahkamah Agung Republik

Indonesia Nomor: 1003A/SEK/OT.01.2/11/2017 maka dokumen
Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Tahun 2019 dan rencana

Kinerja Tahun 2020 perlu dilakukan revisi ;

. Bahwa untuk mewujudkan Rencana Kerja Tahunan ( RKT )

tersebut secara berkesinambungan dan berkelanjutan maka perlu
dibentuk Tim Penyusun Revisi Rencana Kerja Tahunan ( RKT)
Tahun 2019 dan Rencana Kerja Tahun 2020, sekaligus melakukan

Penyusunan Rencana Kinerja Tahun 2021 ;

. Bahwa mereka yang namanya tersebut dalam lampiran Surat



Mengingat

Menetapkan

Pertama

Kedua

Keputusan ini kami anggap cakap dan mampu untuk
melaksanakan tugas sebagai Tim Penyusun Revisi Rencana
Kerja Tahunan (RKT) Tahun 2019 dan Rencana Tahun 2020 ,
serta sebagai Tim Penyusun Rencana Kerja Tahunan (RKT)

Tahun 2020 pada Pengadilan Negeri Kalabahi Kelas II;

Undang-Undang Nomor : 03 tahun 2009 tentang perubahan
kedua atas Undang-Undang Nomor : 14 tahun 1985 tentang
Mahkamah Agung Republik Indonesia ;

Undang-Undang Nomor : 48 tahun 2009 tentang Perubahan
Kedua atas Undang-Undang Nomor : 14 tahun 1970 tentang
Ketentuan-Ketentuan Pokok Kekuasaan Kehakiman ;
Undang-Undang Nomor : 49 tahun 2009 tentang Perubahan
Kedua atas Undang-Undang Nomor : 02 tahun 1986 tentang
Peradilan Umum ;

Undang - Undang Nomor : 05 Tahun 2014 Tentang Aparatur
Sipil Negara (ASN);

PP NO. 70 Tahun 2004 tanggal 5 Agustus 2004 tentang
Rencana Kerja Pemerintah

PP No. 90 Tahun 2010 tanggal 27 Desember 2010 tentang
Penyusun Rencana Kerja dan Anggaran Kementrian / Lembaga.
Surat Sekretaris Mahkamah Agung Republik Indonesia
1003NSEK/OT.01.2/11/2017, tanggal 27 Nopember 2017 ;

MEMUTUSKAN:

Mengangkat mereka yang nama-namanya tercantum dalam daftar
lampiran Surat Keputusan ini sebagai Tim Penyusun Revisi
Rencana Kerja Tahunan (RKT) Tahun 2020 dan Rencana Kerja
Tahun 2021 serta sebagai Tim Penyusun Rencana Kinerja Tahunan
(RKT) Tahun 2021 pada Pengadilan Negeri Kalabahi Kelas II;

Memerintahkan kepada Team Penyusun Revisi Rencana Kerja
Tahunan (RKT) Tahun 2020 dan Rencana Tahun 2021 serta Tim



Ketiga

Penyusun Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2021, untuk
segera meiakukan revisi dokumen RKT dan menyusun Rencana
Kinerja Tahunan (RKT) tersebut serta mensosialisasikan untuk
dapat dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab ;

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan , dan apabila
dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan didalam Surat
Keputusan ini, akan dilakukan penyempurnaan sebagaimana

mestinya ;




LAMPIRAN : SURAT KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI KALABAHI KELAS Il
NOMOR : 166 TAHUN 2021
TANGGAL : 04 JANUARI 2021

TENTANG : TIM PENYUSUN REVISI RENCANA KINERJA TAHUN 2020 DAN RENCANA KINERJA
TAHUN 2021 SERTA PENYUSUN RENCANA KINERJA' TAHUN 2021 PADA
PENGADILAN NEGERI KALABAHI KELAS 11

NO NAMA JABATAN JABATAN TIM
1. | | GUSTI AYU AKHIRYANI, SH., MH. Wakil Ketua Ketua

2. | Dra. E. EMA KARANGORA Panitera

3. | NOVIANUS MARIO GELU, S.Kom. Sekretaris

4. | MATHEUS KOAMESAH, SH. Panmud Pidana

5. | HELTON B. K WADU, SH. Panmud Perdata

6. | DIAN NOVA FILLIA, SH. Panmud Hukum Anngota

7. | LAASAR LAUKAMANG Kasubag Kepegawaian

8. | JOHANIS RIWU ROHI, SH. Kasubag PTIP

9. | JULITA FUNAN Pt Ka?:fgng;”n“m dan
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IMANTO, SH., MH.
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